
Freisprechung und Absolventenfeier in der Sparkasse 
 
Zehn Bankkaufleute trotzen Corona und schließen Ausbildung erfolgreich ab / 
Absolventen steigern ihren „Marktwert“ 
 
 
„Die frischgebackenen Bankkaufleute haben eine wertvolle und 

abwechslungsreiche Ausbildung mit Erfolg absolviert. Damit haben sie den 

Grundstein für ihr weiteres Berufsleben gesetzt“, mit diesen Worten 

beglückwünschte Sparkassen-Vorstandsmitglied Philipp Ehni vergangenen 

Mittwoch zehn neuen Bankkaufleuten der Sparkasse Miltenberg-Obernburg. 

Gleichzeitig gratulierte Ehni den Absolventen, die in Fortbildungen und Studien ihr 

Fachwissen erweitert haben. 

 

Gut zweieineinhalb Jahre mit einem bunten und interessanten Ausbildungsprogramm 

liegen hinter den ehemaligen Auszubildenden. An verschiedenen Stationen in der 

Sparkasse, in Geschäftsstellen und internen Bereichen, haben sie den „alten Hasen“ 

über die Schulter geblickt und konnten so das Bankgeschäft von Grund auf Lernen. 

Hinzu kamen Seminare, Trainings und Workshops.  

„Am besten hat mir der Wunschmonat gefallen. Hier konnten wir im 3. Ausbildungsjahr 

einen Einsatzbereich wählen, in dem wir noch nicht waren oder in dem wir nochmal 

arbeiten wollten“, erklärt Lea Hubacek. Die Sparkassen-Juniorin hat ihre Prüfung mit 

einer 1 vor dem Komma abgeschlossen und wurde deshalb ausgezeichnet. Hubacek 

schwärmt auch noch vom Azubi-Camp in Landshut, bei dem sie sich mit 

Auszubildenden und Führungskräften von Sparkassen aus ganz Bayern austauschen 

konnte. 

Weitere Highlights der Ausbildung, da sind sich die neuen Bankkaufleute einig, waren 

das Projekt „Instagram“, das AzubiLernForum und vor allem der mehrtägige Aufenthalt 

in einem Selbstversorgerhaus. Als erster Ausbildungs-Jahrgang der Sparkasse erhielt 

jeder Auszubildende ein iPad. Schon vor Corona geplant, entpuppte sich das während 

der Pandemie dann als äußerst hilfreich.  

Denn wegen Corona wurde viel auf digital umgestellt. Von der Berufsschule, über 

Seminare bis hin zur Prüfungsvorbereitung. 

Corona hat die bisherigen Auszubildenden nicht aufgehalten können und so fand nun 

die Freisprechungsfeier im Panoramasaal der Sparkassen-Hauptstelle Miltenberg statt. 

Neben Lea Hubacek wurde dabei auch Jan Schüßler für seine hervorragende 

Abschlussprüfung ausgezeichnet.  



Zu den Gratulanten der neuen Bankkaufleute gehörten Vorstandsmitglied Philipp Ehni, 

Bereichsdirektor Simon Eifert, Personalratsvorsitzender Holger Jalowitzki und 

Ausbilderin Verena Münch. 

Ab sofort bereichern die Bankkaufleute die Geschäftsstellen der Sparkasse. Ihre 

Ausbildung erfolgreich beendet haben: Valentin Baum, Tino Giegerich, Lea Hubacek, 

Vincent Kloos, Bekir Koculu, Dominik Kreidel, David Munt, Sengül Özcan, Patrick 

Rudolph und Jan Schüßler. 

 

 
Die frischgebackenen Bankkaufleute der Sparkasse Miltenberg-Obernburg freuen sich über den erfolgreichen 

Abschluss ihrer Bankausbildung.  

Auf dem Foto (von links): Sparkasse Ausbilderin Verena Münch, Bereichsdirektor Simon Eifert, Tino Giegerich, David 

Munt, Vincent Kloos, Jan Schüßler, Lea Hubacek, Sengül Özcan, Personalratsvorsitzender Holger Jalowitzki und 

Vorstandsmitglied Philipp Ehni. Fotos: Sparkasse 

 

Einige Schritte weiter sind die Absolventen der Sparkasse Miltenberg-Obernburg, die 

im vergangenen Jahr ein Studium oder eine Fortbildungsmaßnahme erfolgreich 

abgeschlossen haben und während der Feierstunde ebenfalls geehrt wurden. 

So zählt die Sparkasse nun einen neuen Bachelor „Banking & Sales“. Christopher 

Meidel hat dieses Studium in Kombination mit seinem Studium zum 

Sparkassenbetriebswirt besonders erfolgreich absolviert. 

Zu Sparkassenfachwirten weitergebildet haben sich Veronika Albrecht, Viktoria 

Davydova, Lea Fath, Evelyn Hartig, Melissa Niesner und Selina Schreck. 



Die Weiterbildung für Firmenkundenberater hat Luisa Steiniger bestanden. Die 

Fortbildung für Individualkundenberater haben Kerstin Henniger und Sabine Kram 

gemeistert. Für besonders erfolgreiche Abschlüsse wurden Melissa Niesner und 

Christopher Meidel von ausgezeichnet. 

 

Ehrungen für erfolgreiche Fort- und Weiterbildungen bei der Sparkasse Miltenberg-Obernburg.  

Auf unserem Foto (von links): Sparkasse Ausbilderin Verena Münch, Bereichsdirektor Simon Eifert, Luise Steiniger, 

Lea Fath, Selina Schreck, Evelyn Hartig, Veronica Albrecht, Personalratsvorsitzender Holger Jalowitzki und 

Vorstandsmitglied Philipp Ehni.  

 

Die Sparkasse steht für qualitativ hochwertige und individuelle Beratung ihrer Kunden. 

Damit das so bleibt, sind gut ausgebildete Beraterinnen und Berater eine wesentliche 

Voraussetzung. Deshalb unterstützt die Sparkasse Miltenberg-Obernburg ihre 

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter bei diesen Maßnahmen zur Aus- und Weiterbildung – 

nicht nur, aber eben auch finanziell, mit rund 110.000 Euro allein im vergangenen Jahr.  

 

Das freut nicht nur die Absolventen, sondern auch die neuen Bankkaufleute, die in den 

kommenden Jahren ebenfalls von den Aus- und Weiterbildungen der Sparkasse 

profitieren werden. 


